Medienmitteilung

Schwerzenbach, 04.03.2026

Great Place To Work® 2026: CMI entwickelt seine
Arbeitsplatzkultur konsequent weiter

95 Prozent der Mitarbeitenden bewerten CMI als «sehr guten Arbeitsplatz» — deutlich mehr als 2023 und
klar iiber dem Schweizer Referenzwert vergleichbarer Unternehmen. Mit der zusatzlichen «Great Start!»-
Zertifizierung setzt CMI zudem ein Zeichen fiir nachhaltige Talententwicklung in einem kompetitiven IT-
Arbeitsmarkt.

Die CM Informatik AG (CMI) hat sich Anfang 2026 erneutder unabhangigen Befragung von Great Place To Work®
gestellt— mit klaren Resultaten: 95 Prozent der Mitarbeitenden stimmen der Aussage zu, CMI sei «alles in allem
ein sehr guter Arbeitsplatz». Bei der ersten Zertifizierung 2023 lag dieser Wert bei 87 Prozent. Auch der Trust
Index (Durchschnittswertdes Great-Place-To-Work®-Modells) istdeutlich gestiegen: von 80 Prozentim Jahr 2023
auf heute 89 Prozent. Zur Einordnung: Die Referenzwerte im Great-Place-To-Work®-Benchmark Schweiz fir
Unternehmen ahnlicher Grosse (100 bis 249 Mitarbeitende) liegen bei 87 Prozent fiir die Kernfrage und bei 80
Prozent fur den Trust Index. An der Befragung haben 92 Prozent der Mitarbeitenden teilgenommen.

«Wir sind in den letzten Jahren gewachsen, haben Strukturen angepasst und neue Initiativen aufgenommen. In
solchen Phasen ist es nicht selbstverstandlich, dass eine Kultur stabil bleibt oder sich sogar positiv
weiterentwickelt», sagt Stefan Bosshard, CEO der CM Informatik AG. «Umso wichtiger war flr uns der ehrliche
Blick der Mitarbeitenden. Sie zeigen uns, wo wir stehen.»

Lernende bewerten CMI mit Bestnoten

Erstmals ist CMI zudem als «Great Start!» zertifiziert. Die Lernenden — rund 15 Informatik- und KV-Lernende —
haben an einer eigenen Great-Place-To-Work®-Befragung teilgenommen. |hr Trust Index liegt bei 95 Prozent; bei
der Aussage «Allesin allem kannich sagen, dies hier ist ein sehr guter Ausbildungsbetrieb» liegt die Zustimmung
bei 100 Prozent. Zur Einordnung: Im Vergleich mit anderen zertifizierten Ausbildungsbetrieben liegt der
Referenzwert beim Trust Index bei 86 Prozent.

Die Resultate sind vor dem Hintergrund der Entwicklung der letzten Jahre ein starkes Signal: Seit der ersten
Zertifizierung 2023 ist CMI von rund 170 auf 200 Mitarbeitende gewachsen. Der Standort Aarau hat sich zum
zweitgrossten Arbeitsort entwickelt; Rollen und Verantwortlichkeiten wurden weiter gescharft, interne Ausbildung
und Wissenstransfer ausgebaut.

Fir CMI ist die Zertifizierung kein Selbstzweck, sondern Orientierung. Im Auswertungsprozess stehen nicht nur

Spitzen- und Tiefstwerte im Fokus, sondern auch Bereiche mit vielen «teils/teils»-Antworten. Diese Signale nutzt
die Geschaftsleitung, um Schwerpunkte zu setzen und die Kulturarbeit gezielt weiterzuentwickeln.
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Weiterfiihrende Informationen und Bildmaterial

— Blogbeitrag CMI Gber die Great Place To Work®-Zertifizierung
https://cmi.ch/cmiwelt/95-sagen-cmi-ist-ein-great-place-to-work/

— Foto: CMI erneut ein Great Place To Work®

https://cmi.ch/wp-content/uploads/2026/02/GPTW_4-2048x1536.jpeq
— CM Informatik AG auf greatplacetowork.ch

https://greatplacetowork.ch/arbeitgeber/cm-informatik-ag/
— Mehr liber Great Place To Work® erfahren:
https://greatplacetowork.ch/unser-modell/

CM Informatik AG (CMI)

CMl ist fihrende Anbieterin von Softwarelésungen fur die 6ffentliche Hand in der Schweiz. Als unabhangiges und
inhabergefiihrtes KMU mit Hauptsitz in Schwerzenbach (ZH) und Niederlassungen in Aarau, Emmenbriicke, Wil,
Unterstammheim und Fislisbach beschaftigt das Unternehmen tber 200 Mitarbeitende. Mit Giber 35 Jahren
Erfahrung unterstiitzt CMI heute mehr als 1000 Stadte und Gemeinden, 22 kantonale Verwaltungen sowie rund
2400 Schulenund 40 Archive in der Schweiz. Dank dieses breiten Kundenstamms und der langjahrigen Expertise
positioniert sich CMI als starker, verlasslicher IT-Partner fir Behérden, Schulen und 6ffentliche Institutionen.

Medienkontakte:

Stefan Bosshard, CEO, stefan.bosshard@cmi.ch, +41 43 355 33 82
Mathias Fontana, Leiter Marketing & Kommunikation, mathias.fontana@cmi.ch, +41 43 355 34 83
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